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Bevezetés

A 2024-2025. tanév tagintézményi munkatervéb6l szakmai munkank éves tervezése
ismerhetd meg, amely kotelezd és vallalt feladataink, hagyomanyaink, értékrendszertink
alapjan jelenik meg, iranyt szabva nevel6-oktatd munkéanknak. Elkészitésekor figyelembe
vettik az elmult évek eredményeit, hidnyossagait, a szakmai mihelyek és a DOK éves
munkatervében foglaltakat, a torvényi szabalyozokat. Meghataroztuk céljainkat, {6
feladatainkat, figyelembe véve az intézményi és tagintézményi adottsagokat, lehetdségeket.
Bizunk abban, hogy a munkaterviinkben vallaltakat megvalosithatjuk, és abban, hogy

hagyomanyosan j6 csapatmunkaval, pezsgd kozosségi élettel eredményes tanévet zarhatunk.

A most kezd6dd tanév ismét szamos kihivassal szembesit mindannyiunkat. A sikerességhez
tovabbra is elengedhetetlen pozitiv hozzaallasunk, elkotelezettségiink. Kérem ezért, hogy
mindannyian nézziink bizakoddan és optimistan a jovdbe és legjobb tuddsunk szerint lassuk el
feladatainkat, csak a rank bizott gyerekek érdekeit szemiink el6tt tartva, ahogyan tettiik ezt az

el6z6 tanévekben is! Végezziik tovabbra is egységesen, j6 szinvonalon munkankat; vegyiik

figvelembe a sziil6i igényeket, elvarasokat. Neveld-oktaté tevékenységiinkkel, didkjaink

tanulmanyi teljesitményével, iskolai és iskolan kiviili viselkedésével, sokszinii
programjainkkal maradjon tovébbra is vonzo intézményiink a sziilok, a tarsadalmi kdmyezet

szamara.

Fontos, hogy Nevel6testiiletiink az elvekben és a megvalositasban is egységes legyen,

személves kapesolatokra épiilé kozosségként dolgozzon. Lényeges, hogy mindenki

lehetéséget kapjon képességei kibontakoztatasara, hiszen mindenki formalja, alakitja az iskola

¢életét, igy lehet egy iskolaépiiletbdl jo iskola.

Mert ,,A jo iskola az, amelyben jol érzi magat a diak, jol érzi magat a pedagogus, jol érzi
magat a sziild is. JO az az iskola, melyet sajatjdnak tekint minden érintett. A didkok,
pedagégusok ¢és a sziilok az Osszetartozast érezve, az egymasrautaltsigot tapasztalva
teremthetik meg és élhetik a jo iskolat.” Bizom benne, hogy k6z6sségiink valamennyi tagja
gy érzi, hogy a Mi iskolank egy jo iskola, és kozdsen meg is fogunk tenni mindent azért,

hogy az is maradjon.
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Torvényi hattér

A Csongrad és Térsége Altalanos Iskola Piroskavarosi Altalanos Iskolaja munkaterve az

alabbi jogszabalyokat figyelembe véve késziilt
e 2011. CXC nemzeti kdznevelési torvény
e 2023. évi LII t6rvény ,,A pedagdgusok 1j életpalyajardl”

e 401/2023. (VIIIL. 30) kormanyrendelet ,,A pedagdgusok 1j életpalyajarol szolo 2023.

évi LII torvény végrehajtasarol”

e 403/2023. (VIL30) kormanyrendelet ,Egyes kozneveléssel  Osszefliggd

kormanyrendeletek mddositasarol”
e A pedagogusok teljesitményértékelésérol szolo 18/2024. (IV.4.) BM rendelet
e 32/2024. (VIIL. 8.) BM rendelet - a 2024/2025. tanév rendjérol
o A Hodmezovasarhelyi Tankeriileti Kozpont szabalyzatai
e A Csongrad és Térsége Altalanos Iskola belsé szabalyzatai:
» Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
» Pedagdgiai Program - Hazirend
> egyéb szabalyzatok

A vonatkozo térvények, rendeletek, valamint az iskola bels¢ szabalyzatainak, a tliz-, munka
és balesetvédelmi eldirasok megismerése és betartdsa minden intézményi dolgoz6 szdmara
kotelezd. A miikodés belsod feltételeit biztositdé szabalyzataink a tanév soran folyamatosan

rendelkezésre allnak.
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A tanév helvi rendje

Tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasanak médja

Esemény Felelos Idépont

1. | Palyaorientacios nap | Bodzasné Mészaros Ildiké | 2024. 12. 07.

2. | DOK nap Rosta David 2024. 12. 14.

Tyukész Imréné

3. | Osztalykirandulas Osztalyfonokok 2025.05. 17.

4, | Tovabbképzési nap | Bodzasné Mészaros Ildiko | 2024. 06. 10.

A 2024/2025. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2024. szeptember 2. (hétfd) és utolso
tanitasi napja 2025. janius 20. (péntek). A tanitasi napok szama 183.

A tanitasi év els6 féléve 2025. januar 17-ig tart. Az iskolak 2025. januar 24-ig értesitik a

szliloket az els6 félévben elért tanulmanyi eredményekrol.

Az bszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2024. oktober 25. (péntek), a szlinet utani elsd tanitasi

nap 2024. november 4. (hétfo).

A téli sziinet el6tti utolsd tanitdsi nap 2024. december 20. (péntek), a sziinet utdni elsd

tanitasi nap 2025. janudr 6. (hétfd).

A tavaszi sziinet elbtti utolso tanitasi nap 2025. aprilis 16. (szerda), a sziinet utani elsé

tanitasi nap 2025. aprilis 28. (hétfo).

Az Nkt. 50. § (7) bekezdése alapjan az iskola elsé évfolyamara a tankdoteles tanuldkat 2025,

aprilis 10—11-én kell beiratni.
A projektoktatast lehetové tevé témahetek és témanap idépontjai:

a) Magyar Didksport Napja 2024. szeptember 27. Felelosok: Palasti Eva és Kadar

Andrea Mairia. Id6tartam: 14.00-16.00
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b) ,,PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét 2025. marcius 3—7. kozott. Felels: Juhaszné

Gaspér Eva.
c) Digitalis Témahét 2025. marcius 24-28. kozott. Felel6s: Farkas Marta

d) Fenntarthatosagi Témahét 2025. aprilis 7-11. kozott. Felelés: Palasti Edit, Kecskésné

Krizsan Katalin.

A nevelési-oktatasi intézmények a munkatervben meghatarozott médon részt vehetnek a
témahetekhez, témanaphoz kapcsolodd programokon, tovabba a tantervben eldirt, az adott
témdval Osszefliggd tanitdsi oOrdkat, valamint egyéb foglalkozasokat a témahét, témanap

keretében megszervezheti.

Tagintézményiink a hagyomdnyokhoz hilien, de meggjult tartalmi elemekkel valamennyi
témanapon részt vesz, valamennyi évfolyam tekintetében. A felelosok feladata a
témanapokhoz kapcsolédo ajanlatok, felhivasok tanulmanyozasa, helyi lehet6ségeinkhez,
sajatossagainkhoz igazitdsa, majd ezek megismertetése a tantestiilettel, beszamolo az

eredményekrol.
A témanapok koordinacids tamogatdja a taginézményigazgatd-helyettes.
Orszagos mérések

A tanév soran az orszagos mérést az alabbi évfolyamokon és mérési teriileteken kell

lebonyolitani:
a) 4. évfolyamon szovegértés €s matematika egy mérési napon,;
b) 5. évfolyamon szovegértés, matematika, digitalis kultira és térténelem két mérési napon;

c) 6-11. évfolyamon szovegértés, matematika, digitalis kultira, torténelem,

természettudomany, idegen nyelv harom mérési napon.

A mérések eldkészitésc¢hez 2025. februar 28-ig a Hivatal informatikai rendszerében kell

rogziteni a sziikséges tanuldi adatokat és mérési csoportokat.

A mérésekre 2025. marcius 24. és 2025. majus 30. kozott keriil sor.
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A tanulo ecltero utemu Iejlodesebol, fejlesziesi szuksegleieibol Takado egyéni halranyok
csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozasa és kibontakoztatasa érdekében
az altalanos iskolak 2024. oktéber 11-ig felmérik azon els6é és masodik évfolyamos tanuloik
korét, akiknél az ovodai jelzések vagy a tanév kezdete Ota szerzett tapasztalatok alapjan az
alapkészségek fejlesztését hangsulyosabban kell a késObbiekben tdmogatni, és ezért a
pedagégus indokoltnak latja az azt el6segité pedagdgiai tevékenység megalapozisdhoz a

Diagnosztikus fejlédésvizsgald rendszer alkalmazasat.

Az dltalanos iskolak 2024. oktober 22-ig jelentik a Hivatalnak az érintett tanulok 1étszamat.
Az e bekezdésben meghatarozott vizsgalatokat az altalanos iskolak a kivélasztott tanulokkal

2024. december 6-ig clvégzik.
Feleldsok: tagintézményigazgatd-helyettes, iskolatitkar, érintett pedagdgusok

Az altalanos iskolai feladatellatasban részt vevd nevelési-oktatasi intézmények a nyolcadik
évfolyamos tanuldik szamara 2024. szeptember 17. és 2024. oktéber 9. kozott megszervezik
az Nkt. 80. § (1a) bekezdése alapjan a palyavalasztast megalapozé kompetencidk vizsgalatat a
Hivatal &ltal elkészitett — és informatikai rendszerének koézvetitésével az iskoldk szdmara
elérhetové tett — digitalis mérd — és tamogatd eszkézokkel, a Hivatal altal kiadott eljarasrend
alkalmazasaval. A vizsgalat lebonyolitasahoz kapcsolddo adatokat az iskoldk a Hivatal

részére 2024. oktober 16-ig kiildik meg.

A 2024/2025. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése alapjan, orszagos mérés, értékelés
keretében a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat az iskolak — az 1-4.
évfolyamon tanulok kivételével — a nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd tanulok
esetében 2025. janudr 9. és 2025. majus 9. kozott szervezik meg. A mérés eredményeit az
érintett iskolak 2025. junius 20-ig toltik fel a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt

rendszerbe.
Felels: Tagintézményigazgaté-helyettes, Palasti Eva, Gal Lajos

A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikrézo, tovabba nemzeti multunk martirjainak

emlékét, példajat 6rz6 emléknapok, megemlékezések idépontja
e Oktdber 6. Aradi Vértanik emléknapja — 2024. 10. 04.

felelds: az osztalyfonokok, varosi megemlékezésen részt vesz a 6. a
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o OKktober 23. Az 1956-0s Forradalom megiinneplése — 2024. oktober 22.
Felelos: Tyukasz Imréné, varosi megemlékezés-8.b
e Doni megemlékezés — 8.a

e Februar 25. A kommunista és egyéb diktatirak 4ldozatainak emléknapja -

osztalyszinten

e Marcius 15. Az 1848-as Forradalom és Szabadsagharc megilinneplése —Felelds:
Némethné Berkes Aranka és Torma Imre — 2025. 03. 14. Petdfi szobor 11 6ra —vérosi

megemlékezés 5. évfolyam
e Aprilis 16. A holokauszt aldozatainak emléknapja — osztalyszinten
e Hosok Napja — varosi megemlékezés — 7. évfolyam

e Junius 4. A Nemzeti Osszetartozas Napja — felelés: Berkes Attila Sandorné, vérosi

megemlékezés 6. b

Az iskola hagyomanyainak apolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok

Esemény Felelds Hatarid6 Megjegyzés
1. | Tanévnyitd Kadar Andrea és|2024. 09.01.|1. és 8. osztaly, és a
tinnepély Szepesiné Palfi | 17.00 szereplok szamdara az iskola
Erika udvaran
2. | Jarganylaz Rosta David 2024.09.16. | Idén szeptember 16. és 22.
kozott huszonharmadik
7.45

alkalommal rendezik meg az
Eurdpai Mobilitasi Hetet, Az
idei, 2024. évi mottd:

"Mindannyiunké a tér"

3. | Halloween-buli | Rosta David, | 2024. 11.25.| 8. osztdly ¢és a sziildi
Berkes Attilané, | 14.00-17.00 koz6sség

Kecskésné Krizsan
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Katalin
4. | Adventi Olahné Bencsik | 2024.12.01?? | 2. osztalyok
gyertyagyujtas Mobnika, Szepesiné
Ujvari I1diké
5. | Advent a | Osztalyfonokok, 2024.12.12- ¢vfolyamonként, programterv
Piroskavarosban | tantestiilet 19.
6. | Iskolai farsang Rosta David 2025.01.30. programterv
7. | A szeretet hete Bodzasné Mészaros | 2025.02.10 programterv
Ildiko
8. | Anydk napi | Osztalyfonokok 2025.05. foté
megemlékezEs
9. | Gyermeknap Rosta David 2025.05.26. programterv
10. | Kerti Parti Bodzéasné Mészaros | 2025. 06.13. | programterv
Ildiko
10. | Ballagas és | Bodzasné Mészaros | 2025.06.28. foto
tanévzaro I1diko, Tyukasz

Imréné
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Az eldre tervezhetd nevelétestiileti értekezletek idopontja

[dépont Téma Felelos

2024.08.22. | Alakulo értekezlet Bodzasné Mészaros I1diko
2024.08. 26. | Tanévnyitd értekezlet | Bodzasné Mészéros I1diko
2024.11.04 | Munkaértekezlet Bodzasné Mészaros [1dikd
2025.01.20. | Osztalyozé Ertekezlet | Bodzasné Mészaros I1diké
2025.01.27. | Félévzaro értekezlet | Bodzasné Mészaros Ildiko
2025.02.17. | Munkaértekezlet Bodzasné Mészaros 1ldikd
2025.03.31. | Munkaértekezlet Bodzasné Mészaros Ildikd
2025.05.12. | Munkaértekezlet Bodzasné Mészaros Ildikd
2025.06.19. | Osztalyozé értekezlet | Bodzasné Mészaros I1diko
2025.06.26. | Tanévzaré értekezlet | Bodzasné Mészaros Ildikd

Munkaértekezletek: Sziikség szerint, az aktualitdsoknak megfeleléen, hétf6i napon

keriilhetnek megtartasra, ezért az idépontok valtozhatnak. Az idépontvaltozas jelzése 1 héttel
korabban torténik.

A sziiléi értekezletek, fogaddéorak idopontjai

Idépont Téma

2024.09.16. SZMK értekezlet

2024.09.03. 5. osztély sziil6i értekezlete

2024.09.04. 1. osztalyok sziiloi értekezlete

2024.09.05- szllbi értekezletek

12.

2024.10.07. | Fogadoéra: tanulok tanulmanyi munkdja, magatartésa és szorgalma
2025.01.28 Félévi SZMK értekezlet: A félév munkajanak értékelése, tovabbi tervek
2025.01.29- | Szll6i értekezletek. A tanulok tanulmanyi eredményének és az osztaly
tél munkéjanak értékelése
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2025, 04, 14.

Fogadoodra: Tanulok tanulmanyi munkaja, magatartasa €s szorgalma

Egyéni fogaddorak: Az altalanos fogadddrakon kiviil minden pedagdgus sajat fogadoorat is tart heti

egy alkalommal.

Az intézmény bemutatkozasat szolgalo, az iskolai kézosséget erdsitd nyilt rendezvények
tervezett idépontjai

Idopont Esemény Felelos
2024.09.01. Unnepélyes tanévnyitd Téth Réka, Kadar Andrea, Szepesiné Palfi
Erika, Palasti Edit

2024.10.01. Gyalogtura a Koros-torokba | Bodzasné Mészaros [ldiké

2024.10.04. Allatok Vilagnapja- Fiiriné Hajdu Julianna
allatsimogatd

2024.11. 22. Mazsolazo-6vodasok Kadar Andrea Maria, Palasti Edit,
fogadasa, jatékos délutan

2024.10.21. Iskolai mesemondd Szepesiné Ujvari I1dik6, Kollatné Kollar
versenyek Ilona, Szepesiné Palfi Erika

2024. 10. 24.

2024.11.11- Egészség-hét nyilt Tormané Németh Piroska, Sarusi-Kis Judit

15. programjai

2024.12.12- Adventi zenés délutanok Téth Réka és az osztalyfonokok

19.

2025.02. 13. | Iskolai népdaléneklési Némethné Berkes Aranka, Fiiriné Hajdu
verseny Julianna

2025.02.25- Iskolai szavaldversenyek Szepesiné Ujvari 11dik6, Tyukasz Imréné,

217. Berkes Attila Sandorné, Kadar Andrea

Maria, Papp Gabriella

2025.03.03 — | Piroskavarosi Napok Bodzasné Mészaros l1diko,

03.14.
Kiallitas - rajzpalyazat Toth Katalin, Jovan Gabriella

2025. 03. Bemutat6 tanitas a leend6 1. | 4. évfolyam tanitoi
¢vfolyam sziilei szamara

2025 .03.11- | Nyilt 6rak sziilok szamara Téth Réka

12.

10
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2025.06.13. Kerti Parti-csaladi nap Bodzasne Meszaros Ildiko
2025.06.28. Unnepélyes tanévzar és Tyukész Imréné
ballagés

Tanév eleji adminisztrativ feladatok:

- A tanmenetek leadésa

- E-naplé megnyitasa.

- Személyes adatok egyeztetése (lakcim, telefonszam valtozasok)
Felelds: osztalyfonokok

- HH és HHH tanulék nyilvantartas frissitése
Felel6s: osztalyfonokok, ifjusagvédelmi felelds

- SNI és BTMN tanuldk névsora (4j diagnézis)

- Napkozis 1étszamok, étkeztetés felmérése

- Délutani foglalkozasok aloli felmentési kérelmek leadésa €s dontés

- Reggeli tigyelet igényének felmérése

- Mivészeti iskolak (Galli, Grotta) tanszakainak felmérése

- Felel6s: osztalyfonokok, tagintézményvezetd-helyettes

Helyzetelemzés, a tanév f6 feladatai, személyi és targyi feltételek

Az idei tanév 6 feladatai:

— Eddigi innovacids tevékenységiink folytatasa
— A KAP sajat képiinkre formalésa-klubnapkozi programjéanak frissitése
—  Okotudatos intézmény miikodtetése-valtozatos, jszerii programok

— A digitalis oktatds pozitiv tapasztalatainak beépitése a jelenléti oktatasba

(adatbazis frissitése, bovitése, tanmenetekbe beépitése)
— Als6 tagozatbol térténd atmenet vonzobba tétele
— Orszagos mérések eredményeinek javitasa

— Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szamanak tovabbi csokkentése

11
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A To celkituzesek mndoklasa:

1. ,Egy jo iskolahoz jo csapat kell.” Egy csapatta valtunk, a kozds cél, gyermekeink

érdekében. Az elért eredmények mentén tovabb kell haladni.

2. A Komplex Alapprogram sajat képlinkre formalasdval még hatékonyabba tehetjiik a
tehetséggondozast. Mindek6zben fejlodik modszertani kultirank, alkalmazzuk az
élményalapu tanulast, melynek kovetkeztében tanulmanyi mutatéink, OKM

eredményeink, €s lemorzsolodasi mutatdink is javulnak.

3. Okotudatos intézményként egy tjszerti kornyezetvédelmi programot miikddtetiink.
Ehhez szakmai mhelyt hoztunk 1étre, melynek feladata a kdrnyezeti nevelési program
kidolgozasa. Ahogyan a korabbi években, ebben a tanévben is csatlakozunk vérosi
programokhoz, sokoldalibb egyiittm{ikédést valdsitunk meg (Tisza Tyde Up, Zold
Kapocs) a tavalyi évben elnyert Orokos Okoiskola cim vallalasait teljesitjiik, tovabb
mukaodtetjiikk a ,,Z61dDok”-6t. Ezaltal tovabb boéviil kapcsolatrendszeriink, alkoté

teamek jonnek 1étre, és a sziil6ket is be tudjuk ismét vonni mindennapjainkba.

4. A digitalis oktatas jelenléti formaban valé megvaldsitasa kapcsan elsddleges cél az
egészséges egyensuly fenntartasa. Az online megoldas nem csak a koronavirus idején,
hanem akar egy influenzajarvany, egy gyermek vagy pedagdgus tartdsabb betegsége,
vagy versenyre vald felkésziiléskor is jol johet, igy hasznos, ha benne van a
pedagogusok eszkdzrendszerében a digitalis oktatds modszertana. Az eddigi
tapasztalatok ¢€s visszajelzések alapjan bebizonyosodott, hogy a Classroom-mal a
sziilok, tanulok €s az azt hasznald nevelOk is elégedettek voltak, ezért a KRETA
mellett minden neveld szamara ennek a feliiletnek a hasznalata sziikséges. Az online
orakrol érkezé visszajelzések is nagyon pozitivak voltak, ezek fenntartasa, sziikség

esetén, ugyancsak elvaras.

5. Az elmult tanév tapasztalatai alapjan mindent meg kell tenniink, hogy a 8 osztalyos
gimnazium altal keltett magas atiratkozast mérsékelni tudjuk. Ez a tendencia kordbban
nem volt jellemz6 tagintézményiinkben, az utobbi 2 év viszont azt mutatja, hogy erre
késziilniink kell, stratégiat kell kidolgoznunk. Jobban meg kell ismertetniink a sziiloket
a fels6 tagozaton folydé munkaval, neveldkkel. Elso 1épésként az 1. - 5., 2-6., 3-7., 4-8.
évfolyamosok testvérosztalyi kapcsolatat javaslom bevezetni, a 4 év alatt €vente 2

k6z0s program szervezésével, melyek koziil legalabb egy alkalomra a sziilokkel kozos
12
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programot ferveznek. Ezalfal az alsos szUlok 1S K6zelebbrol megismerik a Ielsoben

2024/2025.

tanitd nevel6ket, jobban bele latnak a fels§ tagozat életébe. A mindenkori 8.
osztalyban tanitdo nevelGk lehetdség szerint, helyettesités, oralatogatas formajaban

ismerkedjenek meg a 4. évfolyamos tanuldkkal.

Stratégiai céljaink és feladataink a tanévre

e A tantargyfelosztas alapjan megszervezzilk a nevelési-oktatasi folyamatainkat,
kialakitjuk az 6rarendet.

e Megvalositjuk Pedagogiai programunk oktatasi-nevelési feladatait.

e Neveldtestiileti értekezleten elemezzilk az OKM, a NETFIT mérések eredményeit,
valamint az intézmény lemorzsolodasi adatait, ezek alapjan kijeloljik a fejlesztési
iranyokat, a bevont személyeket, ha sziikséges, intézkedési tervet készitiink.

Folytatjuk a Kréta e-napléban a munkat.

Téjékoztatjuk a szildi és didkszervezeteket az éves feladatokrdl, munkaterviinkrol.

Folytatjuk a megkezdett tehetséggondozd programunkat, melyet a feltételeket a kotott
munkaidében fennmaradd 8 6ra tervezettebb beosztdsaval tudunk még hatékonyabba
tenni. Heti 1 érdban, a munkaidényilvantartdsban is rogzitve, valamennyi kollégatol
elvart tehetséggondozo vagy felzarkoztatéd foglalkozas végzése. A heti 1 6ra versenyre
felkészités idészakaban atcsoportosithatdo. Az €ves Oraszdm 34 Orara tervezendd. A
tehetséggondozd/felzarkdztatd csoportok dsszetétele sziikség szerint valtozhat.

Orokos Okoiskolaként kiemelt figyelmet forditunk az intézmény kornyezeti nevelési
programjanak, 6ko-munkatervének megvaldsitasara.

L]

Kiemelt figyelmet forditunk didkjaink palyaorientacios felkészitésére, szdmukra
palyaorientéacids napot, a sziilléknek beiskolazasi tajékoztatdt szerveziink.

Valamennyi évfolyamon megszervezziik a mindennapos testnevelést, kiilsé helyszint
is igénybe vesziink-Varosi Uszoda- a 4. 5. 6. évfolyamok bevonasaval.

e A Batsanyi Janos Gimnéaziummal meglévé kapcsolatainknak koszonhetéen 7-8.
osztalyos tanuldink ismét természettudomanyos laborgyakorlatokon vesznek részt.

Hatartalanul palyazat keretén beliil a 7. évfolyam ismét Erdélybe utazik.
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szemelyl feltetelek

A tagintézmény tanuloi adatainak elemzése, Statisztikai adatok

Osztdly | Létszam | SNI | BTMN | HH | HHH
lLa 21 2 7 0 0
1.b 24 1 7 0 1
2.a 19 1 6 0 0
2.b 19 2 6 0 3
3.a 21 0 9 0 0
3.b 21 4 3 1 0
4.a 24 2 8 2 0
4.b 21 1 6 0 3
S.a 29 7 8 0 2
6.a 17 2 6 0 0
6.5 17 1 4 1 0
7.a 22 2 4 1 2
8.a 14 5 2 0 1
8.b 21 5 2 0 0

0ssz. 291 35 78 5 12

Személyi feltételek:
koznevelésben foglalkoztatottak bet6ltott llashelyeinek szdma 32
betoltott pedagdgus-allashelyek szama 25
ebbol konyvtaros 0
bet6ltott neveld-oktatdo munkat segitd allashelyek szama 2
koznevelési dolgozok betoltott allashelyeinek szama 5
pedagogus-allashelyeken foglalkoztatottak 1étszama (f6) 25
oraadd pedagdgusok szama (f6) 0
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az U] kollégak kozul palyakezdo (1-3 ev szakmai gyaKorlat) 7

A matematika tantargy tanitdsahoz kiirt palydzatra a nyar folyaman jelentkezett 1 f6.
Felmondasi ideje miatt a tanévet nem tudta elkezdeni, remélhet6leg a 3. héten 6 is csatlakozik
majd tantestiiletiinkhz.
Nevelok szama: 26 {6

Tagintézmény-igazgato: Bodzasné Mészaros Ildiké

Tagintézményigazgato-helyettes: Téth Réka

Tanito: 16 {6

Tanar: 9 6

Tartosan tavol 2 6 (Somodi-Birk Eszter, Fehér-Oravecz Dorina)

Uj belépok:

e Toth Réka tagintézményigazgatd-helyettes

e Betoltetlen allashelyre varjuk az uj kollégat

Targyi feltételek

Az intézményben biztositottak a mindennapi nevel6-oktaté munkahoz sziikséges feltételek.
Az iskola épiilete folyamatos karbantartas mellett kulturalt iskolai kérnyezettel, igényesen
berendezett, szép tantermi halozattal jarul hozza az egész napon &t tartd neveléshez,
oktatdshoz, bar szinte valamennyi tanteremben sziikség lenne mar a padok és székek
cseréjére, mivel iskolabutor beszerzésére sajnos mar ¢vek o6ta nem volt lehetdségiink.

A 16 épliletben 13, a B épiiletben 2 tanterem all rendelkezésre, a szolgalati lakasbol kialakitott
éptiletben 1 tornaszobaval rendelkeziink, melynek flitése a hideg bealltaval a tavalyi tanévben,
egy nagyobb teljesitménylt légkondicionaldé felszerelésével megoldddott. Ezen kiviil
rendelkeziink 1 tornateremmel, 2 fejlesztd szobdval, egy sportudvarral is. Szertarhelyzetiink
megfeleld, a harom rendelkezésre allo szertarban kapott helyet a kémia-matematika, a
biolégia-f6ldrajz, valamint a testnevelés tantargy eszkozeinek tdroldsa. Vezet6i, titkari,
tornatanari és nevelGi szobaval is rendelkeziink. Tanuldink étkeztetését a f6épiiletben talalhatd
ebédlében biztositjuk, ahol melegité konyha tizemel.

Tantermeink felszereltsége j6. Valamennyi tanteremben van internet elérés, minden teremben
van projektor vagy okostévé. Eszkozellatottsagunk megfeleld.

A mindennapos miikodéshez a feltételek tovdbbra is adottak, a karbantartasi, fel(jitasi

munkalatok elvégzésére lehetdségek nyilnak, tisztitészer €s irodai eszkoz ellatottsagunk
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maximalis, Ienymasolopapir Keszletiink megcsappant, bizunk benne. hogy az ider tanevben
lesz lehetdség a készlet feltoltésére.
Helyzetelemzésbol adodo £6 célok, feladatok

- Az attanit6 kollégak tamogatasa, segitése.

- A szakos ellatottsag folyamatos fenntartésa.

- Szervezeti kultura fejlesztése, tanmenetek gondos elkészitése, torvényi valtozasok

kezelése, részvétel és aktivitas varosi rendezvényeken,
- Széles korli részvétel versenyeken
- Gyermekvédelmi feladatok tovabbi koriiltekintd ellatasa

- Oktatasi teriileten: tehetséges fiatalok egyéni segitése, egyéni képességek fejlesztése,
hatékony tanérai munka szervezése, differencialt oéravezetés modszerében rejld
lehetdségek nagyobb mértéki alkalmazisa, tobb 6nalldé munkavégzés és a tanuloi
aktivitds novelése, a tanulashoz fiiz6d6 viszony javitasa, a tanulds motivaltsaganak

atgondolasa, a legmegfelelobb modszerek kivalasztasa (KAP).
- Tehetséggondozas és felzarkdztatas.

A kozépiskolai felvételivel kapcsolatos legfontosabb tudnivalok. A kozépfoku iskolai, a
kollégiumi felvételi eljards, valamint az Arany Janos Programokkal kapcsolatos feladatok
lebonyolitasanak iitemezése a 2024/2025. tanévben

o 2024. szeptember 9. A koznevelésért felelés miniszter palyazatot hirdet az Arany
Janos Tehetséggondozd Programba és az Arany Janos Kollégiumi Programba
torténd jelentkezésrol.

e 2024. szeptember 30. A Hivatal a honlapjan koézlemény formajaban
nyilvanossagra hozza a kdzépfoku iskolak tanulmanyi teriileteinek meghatérozasi
forméjat.

o 2024. oktober 20. A kozépfoki iskolak meghatarozzak tanulmanyi teriileteiket, és
rogzitik a felvételi eljarasuk rendjét tartalmazo felvételi tdjékoztatojukat.

o 2024. oktober 20. A kozépfoka iskolak, kollégiumok nyilvanossagra hozzak a
honlapjukon a felvételi tajékoztatojukat.

e 2024. oktober 31. Az altalanos iskola tajékoztatja a nyolcadik évfolyamos

tanuldkat a felvételi eljaras rendjérol.
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2024. oktober 31. Az altalanos iskola tajékoztatja a hetedik évfolyamra jard
tanulok sziileit arr6l, hogy gyermekiik iskolaztatasaval kapcsolatos kérdésbena
szil6k kozosen dontenek, valamint arrdl, hogy ha az iskolavalasztassal
kapcsolatban a sziilok vagy a sziil6 és a gyermek kozott vita van, annak eldontése
a gyamhatdsag hataskorébe tartozik, és gyermekiik felvételi lapjait az altalanos
iskola a gyamhatdsagi dontés szerint tovabbitja.

2024. november 15. A Hivatal kozzéteszi a 6 és 8 évfolyamos gimnaziumi
kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd gimnaziumok, tovabba a kilencedik
évfolyamra jelentkezOk szamara koézponti irasbeli felvételi vizsgatszervezd
intézmények jegyzékét.

2024. december 2. A tanuldk jelentkezése a kdzponti irasbeli felvételi vizsgara
kozvetlentl a kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd — az Arany Jéanos
Tehetséggondoz6 Programra torténé palydzat benyujtdasa esetén a palydzatban
megjelolt — intézménybe.

2024. december 9. Az Arany Janos Tehetséggondozé Programra torténd
palyéazatok benyujtasa.

2025. janudr 17. Az Arany Janos Kollégiumi Programba torténd palyazatok
benyujtasa

2025. januar 18. Az altalanos felvételi eljaras kezdete.

2025. januar 18., 10.00 Kozponti irasbeli felvételi vizsgdk az érintett 6 és 8
évfolyamos gimnaziumokban. Ko&zponti irasbeli felvételi vizsgdk a
kilencedikévfolyamra €s az Arany Janos Tehetséggondozd Programba jelentkezok
szamara az érintett intézményekben.

2025. januar 28., 14.00 Potld kozponti irasbeli felvételi vizsgdk a 6 és 8
é¢vfolyamos gimnaziumokban, tovabba a kilencedik évfolyamra, valamint az
Arany Janos Tehetséggondozo Programba jelentkezOk szdmara azoknak, akik az
el6z6 irasbelin alapos ok miatt nem tudtak részt venni.

2025. februar 7. A ko6zponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd intézmények a
Hivatal altal meghatarozott médon értesitik az irdsbeli eredményérdl a tanulokat.
2025. februar 20. Az altalanos iskola tovabbitja a tanul6i jelentkezési lapokat a
kozépfoku iskolaknak, a tanuloi adatlapot a Hivatalnak. (A 6 és 8 évfolyamos
gimnaziumba torténd jelentkezésrél a tanuld kozvetlenill is tovabbithatja a

jelentkezési lapot a gimnaziumnak, a tanuléi adatlapot a Hivatalnak.)
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e 2025. marcius 3. —marcius 20. A szoébeli vizsgdk az altalanos felvételi eljaras

keretében.

e 2025. marcius 21. A kdzépfoku iskola eddig az id6pontig nyilvanossagra hozza a
jelentkezok felvételi jegyzékét

e 2025. marcius 25-27. A tanul6i adatlapok mddositasanak lehetOsége.

e 2025. marcius 27. A modositd tanuldi adatlapok tovabbitasanak hatarnapja. Az
altalanos iskolai jelentkeztetés esetén az iskola eddig az idépontig elzarva 6rzi az
eredeti, korabban bekiildétt tanuloi adatlap egyik példanyat, és a modosit6d tanuldi
adatlapot tovabbitja a Hivatalnak. A 6 és 8 évfolyamos gimnaziumba torténd
jelentkezés esetén a sziilé egyénileg is tovabbithatja a modositd tanuldi adatlapot a
Hivatalnak.

e 2025. aprilis 15. A kozépfoku iskola igazgatoja az ideiglenes felvételi rangsort — a
Hivatal altal meghatarozott médon — megkiildi a Hivatalnak.

e 2025. majus 5. A felvételt hirdet6 kozépfoku iskolak megkiildik a felvételrdl vagy
az elutasitasrol sz0l6 értesitést a jelentkezoknek és az altalanos iskolédknak.

e 2025. jinius 25-26. Beiratkozas a k6zépfoku iskolakba.

Pélyavalasztas segitése
Célok, feladatok:
- Kapcsolatfelvétel a megyei ipar- €s agrarkamaréaval, kzds programok szervezése.

Felel6s: igazgato, munkak6zosségvezetd

- Pdlyavalasztasi programok, tajékoztatasok eljuttatésa a didkokhoz.
Felelds: tagintézmény-igazgato, osztalyfénokok

- Pélyavélasztasi sziil6i értekezlet 6sszehivasa.
Felel6s: tagintézmény-igazgato, osztalyfonokok

- Talalkozd szervezése volt tanitvanyaink meghivasaval, akik beszdmolnak
tapasztalataikrol a palyavalasztas el6tt alloknak

Felelds: Bodzasné Mészaros 11dikd

Tovabba tanitasi idében az iskolan kiviili palyavalasztasi programokon vald tanuloi részvétel

tamogatasa érdekében a 8. évfolyamos tanuldk tanévenként 2 tanitdsi napot palyavalasztasi,
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tovabbtanulast celu iskolan kivili programokon. rendezvenyeken tolthelnek, es az czeken

torténd igazolt részvételt igazolt hianyzasnak kell tekinteni.

Az évi rendes didkkozgyiilés
Az évi rendes didkkozgyiilés ideje: 2024. 09. 09.

Informaciéaramlis, kommunikacio

A havi feladatok vezet6i megbeszélés, egyeztetés utan szobeli tdjékoztatas, hirdetdtablan
torténd tlizenet, elektronikus korlevél és zart csoportban megosztott tajékoztatds forméjaban
jutnak el az érdekeltekhez.
Felelos: tagintézmény-igazgato
A mukddéshez sziikséges folyamatos informaciok, adatok gytjtése az erre a célra Iétrehozott
zart csoport feliiletén torténik.
Felel6s: nevelok
Palyazatok:

e Hatartalanul!

e Erzsébet taborok

Neveloi megbizasok

Osztalyfonokok:

Osztaly | Osztalyfonok Helyettes osztalyfonok
l.a Kollatné Kollar Ilona Firiné Hajdu Julianna
1.b Téth Katalin Rosta Déavid

2.a Olahné Bencsik Monika Turi-Gyovai Csilla

2.b Szepesiné Ujvari I1diké Sarusi-Kis Judit

Ja Némethné Berkes Aranka | Téth Réka

3.b Torma Imre Jovan Gabriella

4. a Palasti Edit Szepesiné Palfi Erika
4.b Kadar Andrea Méria Juhaszné Gaspér Eva
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d.a lormane Nemeth Piroska | 1yukasz Imrene

6.a Papp Gabriella Farkas Marta

6.b Palasti Eva Gal Lajos

7.a Kerti Ida Bodzasné Mészaros Ildiko
8.a Berkes Attila Sandorné

8.b Kecskésné Krizsan Katalin

Egvéb meghbizatisok:

konyvtar

Farkas Marta

ifjisagvédelem

Toth Réka

meérési koordinator

Kecskésné Krizsan Katalin

DOK patronald Rosta David
dekorécio Toéth Katalin, Turi-Gyovai Csilla
hangositas Torma Imre

levelez6 versenyek

Tyukész Imréné, Juhdszné Géaspar Eva

palyavalasztasi felelos

Bodzasné Mészaros I1diko

versenyeredmények kovetése

Tyukasz Imréné

rendezvények fot6zasa Kerti Ida

OKO munkacsoport vezetd Palésti Edit

tliz-és balesetvédelem Torma Imre
munkavédelem Torma Imre

honlap Farkas Marta
tankonyvfelelds Szaboné Hajdu Zsuzsanna

meghivok, plakatok

To6th Réka, Farkas Marta

kapcsolattartas az alapitvannyal

Bodzasné Mészaros I1diko
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Munkakozossegekben valo reszvetel:

Munkakozosség Munkako6zosségvezeté | Tagintézményi tagok
1. | Alsés huméan Széntainé  Nyisztor Szepesiné Ujvari
: [1diko, Kollatné Kollar
Edina
Ilona
2. | Fels6s real Tormané Német
Piroska,  Kecskésné
Krizsén Katalin
3. | Idegennyelvi Sztanéné Magyar Jovan Gabriella, Papp
7 Gabriella, Kerti Ida,
suzsanna
Rosta David,
Bodzasné  Mészaros
[1diko
4. | Osztalyfonok- Kédér Andrea Méaria | 10th Reka
gyermek és
ifjisagvédelem
5. | Miivészetek Jovanné Gog Andrea Némethne Berkes
Aranka
6. | Felsés human Rostané Hajdu Berkes Attilang,
Erzsébet Tyukasz Imréné,
Farkas Marta
7. | SNI Boriné Maszlag Szepesiné Palfi Erika,
Bernadett Oléhné Bencsik

Monika

8. | Testnevelés

Sarusi-Kis Attila

Palasti Eva, Gal Lajos,

9. | Alsos real

Muskoné Kadar Eva

Palasti Edit, Juhaszné

Gaspar Eva, Torma
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imre,

loth Katalin,

Fliriné Hajdu Julianna

A tagintézményben milk6dé szakmai miihelyek: alsés humén, alsés real, felsés human, felsés

real, Oko miihely. MihelyvezetSk: Szepesiné Ujvari Ildiké, Juhdszné Gaspar Eva, Tyukasz

Imréné, Kecskésné Krizsan Katalin, Torméné Németh Piroska. A mihelyek éves munkajuk

tervezéséhez munkatervet készitenek. A tagintézményi munkaterv részét képezik a szakmai

miihelyek munkatervei.

Latogatasi iitemterv

Az ora és foglalkozasok latogatasat a tagintézmény-igazgaté litja el, egyéb ellenérzések

a tagintézményigazgaté-helyettes feladatait képezik.

Hoénap Ellendrzési terv Latogatési terv
Szeptember | Tanév eleji adminisztracio,
dokumentumok megnyitésa,
statisztika.
Tanmenetek  Osszevetése a  helyi
tantervvel. A komplex
alapprogram beépitése a tanmenetekbe.
Csoportlétszamok véglegesitése
Oktober Tanari tigyeletek ellatasa. 1., 5. évfolyam
SNI tanulokra vonatkozo dokumentumok | Fejleszt6 csoport
megnyitasa.
Csoportkozi foglalkozdsok szervezése.
November | Haladasi és mulasztasi naplok vezetése. | 2., 6. évfolyam;

Szabadon
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valaszthato 1oglalkozasok.

Alprogrami foglalkozasok

December | Differencialt képességfejlesztés, | 4., 5., 8.évfolyam

) szemléltetés a tanitasi
Januar

orakon

DFHT alkalmazasa

Februar Tanorak kezdése és befejezése 3., 7. évfolyam

Komplex érdk megtartasa

Marcius Tanari {igyeletek, hazirend betartasa | Esetlegesen elmaradt latogatasok

Szabadidds pétlasa
tevékenység — DOK munkaja
IKT eszkozok hasznélata

Intézkedési tervek végrehajtasa

Aprilis KRETA naplok vezetésének ellen6rzése Osztalyfonokok, osztalyfonoki

N orék latogatasa
Majus Konyvtar

Jlnius Taniigyi dokumentumok zérasa, | Osztalyfonokok, osztalyfénoki

statisztikai adat- orak latogatasa

szolgaltatas

A 2024-25-6s tanév Gajdonsagai

1. A Kormany 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelete a nevelési-oktatasi
intézményekben a tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak kérérol, valamint

a targyakra vonatkoz6 eljarasrend részletes szabalyairol

Tiltott targyak kiore
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a nevelcési-oktatasi mmtézmenybe a fanulo altal nem viheto be a  Kozbiztonsagra
kiilonosen veszélyes eszkdzokrdl szolo 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti
kozbiztonsagra  kiilonosen  veszélyes  eszkdéz, azon  targy, amelynek
birtoklasabiintetendd, vagy a tizennyolcadik életévét be nem t6ltott személy részére

nem értékesithetd termék.
Hasznalataban korlatozott targyak kore

Hasznalataban korlatozott targynak mindsiil a tanitasi nap folyaman az éltalanos iskola
1-8. évfolyaman a telekommunikacios eszkozok — kiilondsen a mobiltelefonok —, a
kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkozok és az internetelérésre alkalmas

okoseszkozok.

A tiltott és hasznalataban Korlitozott targyak atvételének és visszaaddsdnak

szabalyai

A hasznalatdban Kkorlatozott tirgy a nevelési-oktatasi intézménybe bevihetd, azzal,
hogy a tanul6 a hasznalataban korlatozott targyat a tanitasi nap kezdetén, a tanitasi
orak megkezdése el6tt az intézmény hazirendjében meghatarozottak szerint leadja a
tanitasi nap id6tartamara, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint visszakapja. A
hasznalataban korlatozott targyat az atvételt kévetéen a nevelési-oktatasi intézmény

altal a hazirendben meghatarozott elzart helyen kell térolni.

A tiltott targyat a hazirendben meghatdrozott személy veszi at és tarolja visszaadasaig.

A tiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zérja ki a tanulé sziiléjének,

vagy ha kétséget kizaréan megallapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik
személy, a harmadik személynek kell visszaadni. Az atvett targyat az atvétel idépontja

szerinti allapotban kell visszaadni.

4. A tiltott és hasznalatiban Kkorlatozott tirgyakra vonatkozé eldirasok

betartasanak ellenorzése

Ha arra utald informacié meriil fel, hogy a tanulé az intézmény teriiletén tiltott
targyat tart birtokaban, akkor a szabalyok betartasat a pedagdgus, valamint a neveld-
oktatd munkét kézvetleniil segit6 munkakorben foglalkoztatott alkalmazott jogosult

ellendrizni, azzal, hogy felszolitja a tanuldt annak igazoldsara, hogy a tiltott targy nincs
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a birtokaban, ¢s czzel egyidejuleg criesit a nevelesi-oktatast mieézmeny rendjenek

fenntartdsaban kozremiikodé személyt, az altalanos rendéri szervet €s a tanuld sziil§jét.

Ha arra utalé informacié meriil fel, hogy a tanulé az intézmény teriileténtiltott targyat
vagy hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokaban, akkor a szabalyok
betartasat a pedagdgus jogosult ellenérizni, azzal, hogy elsdsorban felszolitja a tanulét a
targy atadasara, amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem adja at, felszolitja a tanulét
annak igazolasara, hogy a tiltott vagy hasznalataban korlatozott tdrgy nincs a birtokaban.
Ha a tanulé a tiltott targyat vagy a hasznalatdban korlatozott targyat engedély nélkiil
birtokdban tartja a tanitas id6tartama alatt, azt a tanulotol a pedagdgus atveszi. A tanuld
részére a birtoklas és hasznalat igazgatd, valamint pedagogus altali engedélyezése szerinti
esetben a  birtoklasra és hasznalatra vonatkozd engedélyezést az igazgatd vagy a
pedagogus végzi a tanulmanyi rendszerben, azzal, hogy r6gziti a birtoklas és a hasznélat
céljat, az engedély érvényességének idGtartamat (tanora, foglalkozas, tanitasi €v), tovabba

a birtokolhatd targyat.

2. TER- A pedagégus teljesitményértékelési rendszer bevezetése

A Puaétv. 98. § (3) bekezdésének rendelkezése szerint a munkaltaté minden évben koteles a
meghatarozott szabalyok szerint értékelni a pedagégusok és nevelé-oktaté munkit
kozvetleniil segit6é munkakorben foglalkoztatottak teljesitményét. Gyakornok esetén a

teljesitményértékelést nem kell lefolytatni.

A pedagogus elomeneteli rendszer hatalya ala tartozé személy munkavégzésének szinvonalat,
az altala nyugjtott munkateljesitményt elsé alkalommal a 2024/2025-6s tanévre vonatkozdan

kell értékelni.

A fenti jogszabalyi rendelkezések alapjan a 2024/2025-6s tanév inditdsakor intézménylinkben
is el kell végezni a teljesitményértckelési rendszer bevezetésével, tervezésével ¢&s
végrehajtasaval kapcesolatos feladatokat, és meg kell hatarozni a végrehajtas helyi szabalyait
annak érdekében, hogy a teljesitményértékelési rendszer feladatait az egész évre elosztva
megfelelden tudjuk tervezni, valamint biztositani tudjuk a TER intézményi iranyitasahoz,

vezetéséhez €s mikodtetéséhez sziikséges személyi feltételeket.

A teljesitményértékeléssel kapcsolatos munkaltatoi jogkort az értekeld vezetd gyakorolja. Az

értékeld vezetd a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja.

25




12024/2025.

_ tanév

A Rendelet 20 §-anak 3. ponija Icheioségel feremt arra, hogy a teljesitmenyerckelesbe
kézremikodoként bevonhaté legyen az igazgatohelyettes, a tagintézmény-igazgatd, a
tagintézményigazgatd-helyettes, valamint az értékelendé személy munkakozosségének vagy

munkakdzosségeinek vezetdje/vezetoi.

Az értékelendé személy teljesitményértékelési eljarasaba bevonand6 személyek korérol
legkésobb az érintett teljesitményértékelésének meginditdsakor az intézmény igazgatdja hoz
dontést, amelyet az értékelendd személy tudomaséra hoz, és egyben felkéri a kdzremiikodo
kollégat. A teljesitményértékelésben torténd kozremiikddésre az igazgatdé kéri fel a
kivalasztott  személyt. Amennyiben az értékelendd személy munkakozosség-
vezetdjét/munkakozosség-vezetdit az igazgatd nem kérte fel kozremlikodoként, akkor az
értékelendd személy kérésére a teljesitményértékelésben részt vesz az értékelendd személy
munkakozosségnek a vezetdje/vezetdi. Az értékelendd személy ezzel kapcsolatos kérését az
igazgatonak a teljesitményértékelésben kozremikddd személyekrdl torténd tajékoztatasat

kdvetd nyolc napon beliil irdsban terjesztheti eld.

A teljesitményértékelés meginditasat megel6z6en az igazgaté harom személyre szabott éves
teljesitménycélt hataroz meg, amelyeket a teljesitményértékelés soran pontszammal értékel. A
személyre szabott éves teljesitménycélokat legkésobb 2024. szeptember 30-ig meg kell
hatdrozni. A személyre szabott teljesitménycélok megallapitasakor ki kell kérni és figyelembe
kell venni az értékelend6 személy véleményét. A személyes teljesitménycélokat régziteni kell

a teljesitményértékelés elektronikus feliiletén.

. a teljesitménycélok megfogalmazasa soran egyértelmii €s azonosithatd, az adott

teljesitményértékelési idészakban értelmezhetd teljesitménycélokat kell kitlizni,
. csak olyan teljesitménycél tlizhet6 ki, amelynek megvaldsulasa értékelhetd,

. a teljesitménycélok meghatarozasa rovid, tomor legyen, azok terjedelme egyenként ne
haladja meg a négy sort (300 karakter), ennek alapjan az érintett készithet maganak egy

részletesebb tervet, amely majd segiti a konkrét értékelést,

. a teljesitménycéloknak olyanoknak kell lenniiik, hogy azok megvaldsulasat a széban

forgo tanévben értékelni lehessen,

. a teljesitménycélok meghatdrozdsa soran kiemelt figyelemmel kell lenniink a

kompetenciafejlesztési feladatokra, az osztalyféonoki és a munkakozosség-vezetdi feladatokra,
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a munkatervben prioritaskent meghatarozotl fontos leladatokra (pl. Kivalo teljesitmenycél

lehet egy elsés vagy egy nyolcadikos osztaly osztalyfonoki feladatainak eredményes ellatasa),

. a teljesitménycélok kitiizésekor ki kell kérni az értékelendd személy irasos javaslatat
vagy javaslatait, ennek soran az érintett haromnal tobb teljesitménycél kitlizését is
javasolhatja azzal, hogy azok koziil legfeljebb harom teljesitménycél keriilhet be az értékelési

szempontok koz¢,

. az értékelend6 személy altal javasolt teljesitménycélok kozott legyen legalabb egy-egy

célkitiizés, amely az alabbi szakmai teriiletre iranyul:

0 egy teljesitménycél a munkatervben szerepl6 feladat, program megvalositasara,
0 egy teljesitménycél a tantargyi, tantargypedagogiai feladatok megvalositasara,
0 egy teljesitménycél pedig az érintett személyes szakmai fejlodésére vonatkozzek.

A személyes éves teljesitménycélokkal kapcsolatos feladatokrdl az igazgatd az érintettek
szamara legkésébb 2024. augusztus 26-ig részletes tajékoztatast ad, amelynek legfontosabb
tudnivaloit kifiiggeszti a tandriban, illetdleg az eKRETA rendszerben megkiildi az

érintetteknek.

2024. szeptember 16-ig a kozremiik6do személyek (intézményi vezetOk, munkakdzdsség-
vezetOk) megkiildik javaslataikat az érintett szamara az értékelendd foglalkoztatott személyre
szabott éves teljesitménycéljaira vonatkozoan. Az értékelt személy az Onmaga szamara
javasolt személyes éves teljesitménycélokat szeptember 23-ig tlti fel az eKRETA feliiletére,
ahol az értékeld azokat megtekintheti, sziikség esetén pedig visszajelez a pedagégus szamara
a nem megfeleld vagy nem megfeleld konkrétsaggal megfogalmazott teljesitménycélok
modositasanak sziikségességérdl. 2024. szeptember 30-ig az igazgaté attekinti az egyes
pedagogusok altal rogzitett egyéni éves teljesitménycélokat, sziikség esetén azokat a
pedagégus kozremlkodésével kozosen korrigaljak, majd a vezetd azokat az informatikai
rendszerben jovahagyja, azaz megtorténik a személyre szabott éves teljesitménycélok

meghatarozasa és véglegesitése.

A tavasszal induld konkrét teljesitményértékelési feladatok elokészitése érdekében az
oktobertél marciusig tartdé id6szakban el kell végezni az értékelendd pedagdgusok

Oralatogatasat, amelyr6l a latogatoknak a teljesitményértélést segité és a pedagdgus
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Kompetenciakat ertekelo Teljegyzésekel Kell Kesziienitk. A meglatogatoll ora/toglalkozas

tapasztalatait r6gzit6 értékelés, a mar megvaldsult teljesitménycélok értékelése menthetd az
informatikai rendszerben, igy azokat a végleges teljesitményértékelés alkalméval mar nem

kell kiilon értékelni.

A 2024/2025-6s tanévben a TER intézményi lebonyolitasaval kapcsolatos legfontosabb
hatariddk:

. 2024. augusztus 25-ig: a teljesitményértékelés e tanévre szold egyedi intézményi

értékelési szempontjainak meghatarozasa,

. 2024. augusztus 26-ig: a  nevelGtestillet  tajékoztatdsa a  pedagdgus

teljesitményértékelési rendszer bevezetésérdl,

. 2024. augusztus 30-ig: a kdzremiikodd személyek felkérése a teljesitményértékelésben

torténd kozremiikodésre,

. 2024. augusztus 31-ig: a vezetdi megbizassal rendelkez6 foglalkoztatottak személyre

szabott éves teljesitménycéljainak meghatarozasa,

. 2024. augusztus 31-ig: az intézményi teljesitményértékelési szabalyzat kihirdetése, a

teljesitményértékelés pedagdgusokra, értékeldkre és kozremitkoddkre vonatkozo6 beosztasanak

kozzététele,
. 2024. szeptember 1.: a teljesitményértékelési idoszak kezdd napja,
. 2024. szeptember 16-ig: a kozremi(ik6dé személyek (intézményi vezetdk,

munkak6zdsség-vezetdk) megkiildik javaslataikat az értékelendd foglalkoztatott személyre

szabott éves teljesitménycéljaira vonatkozoan,

. 2024. szeptember 23-ig: a pedagdgusok a személyre szabott éves teljesitményce€ljaikat

rogzitik az eKRETA rendszerében,

. 2024. szeptember 30-ig az igazgatd attekinti az egyes pedagdégusok éltal rogzitett
egyéni éves teljesitménycélokat, sziikség esetén azokat a pedagdgus korrigédlja, majd a vezetd
azokat az informatikai rendszerben jovahagyja, azaz megtorténik a személyre szabott éves

teljesitménycélok meghatérozasa,

. 2025. marcius 1-t6l: a konkrét teljesitményértékelések meginditasa,
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. 2025, majus 31: a teljesitmenyeriekelesek befejezesenck hataridcye,
. 2025. jinius 15: a teljesitményértékelési idoszak zar6 napja,
. 2025. jonius 30-ig: a teljesitményértékelési iddszakban végzett intézményi

tevékenység értékelése nevelotestiileti értekezleten.

A teljesitményértékelés lezarasat megel6z6 értékelé megbeszélésen résztvevok kore az

alabbi:
. az értékelési jogkort gyakorlo igazgatod,
. az igazgatd altal a teljesitményértékelésben valo kozremiikodésre felkért személyek

(pl. igazgatohelyettes, tagintézmény-igazgatd, munkakozosség-vezetd),

. az értékelo altal felkért k6zremiikodo (abban az esetben, ha az igazgatd nem kérte fel

kozremikodoként az érintett munkakdzosségvezetot vagy munkakozosség-vezetdket),
. az értékelésben érintett személy.

Az igazgato altal felkért kozremitk6dd javaslatot tehet egy vagy tébb értékelési szempont
vagy a teljes értékelés pontszamaéra az értékeld vezetdnek, aki a javaslatot koteles mérlegelni.
Az igazgato a teljesitményértékelés keretében kikérheti az értékelendd személy tekintetében a
sziilok, tanulok véleményét is, és a teljesitményértékelés sordn a sziildi, tanuldi véleményeket

is figyelembe veszi.

A Rendelet 5. § (5) bekezdésének rendelkezése szerint az értékelendd személy az elbzetes
értékelési javaslat ismeretében onértékelést készithet, amelyre az értékeld beszélgetés soran ki
kell térni, helyi rendelkezésiink szerint az érintett Onértékelésében foglaltakat minden
alkalommal mérlegelni kell, ha az értékelési javaslat és az 6nértékelés pontszama egy pontnal
nagyobb mértékben tér el egymastol. Az értékelendd személy a teljesitményértékelésével
kapcsolatban. Eszrevételeit a teljesitményértékelésnek tartalmaznia kell. Az értékelési

jogkorét gyakorlo igazgato:

. az értékeléshez sziikséges adatok Osszegyiijtése és attekintése alapjan az értékeld
megbeszélés elokészitéseként eldzetes értékelési javaslatot készit, amelyet az értékeld

megbeszélésen kozol az értékelendd személlyel,
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. az erickelo beszelgetes Tolyaman Kitér az ¢rickell altal — nem Kotelezoen — beny ujtoft
Onértékelésrol,
. ezt kovetden értékeld beszélgetést folytat az értékelendé személlyel, és ez alapjan

véglegesiti a pontszamot.

Az értékeld vezetd a teljesitményértékelés lefolytatasat kovetden, az Onértékelést is

mérlegelve, megallapitja az értékelendd személy teljesitményszintjét, és errdl 6t tajékoztatja.
Az értékelés szazalékos eredménye alapjan:

. kiemelkedd teljesitményszintli az az értékelendé személy, akinek pontszdma az

elérhet6 pontszam 80%-a vagy afeletti,

. atlagos teljesitményszintli az az értékelendé személy, akinek pontszdma az elérhetd

pontszam 50%-a vagy afeletti, és 80%-a alatti,

. fejlesztendd teljesitményszintli az az értékelendé személy, akinek pontszama az

elérhetd pontszam 50%-a alatti.

A pedagogusok teljesitményértékelésének szempontjait és az egyes szempontokra adhato

maximalis pontszimokat a Rendelet 1. sz. melléklete hatarozza meg az alébbiak szerint:

Szempont sorszama és megnevezése pedagogusok szamara Adhato
pontsza
m
1. Pedagdgiai munka min6sége, eredményessége 28 pont
2. Feladatvallalas mennyiségi mutatdi 12 pont
3. Munkavégzés megbizhatosaga, hataridok betartasa 8 pont
4. Kommunikécid, egytittmitk6dés 6 pont
5. Tehetséggondozas, felzarkdztatas 8 pont
6. Motivacid, elkotelezettség, etikus magatartas 6 pont
7. Egyedi intézményi értékelési szempont 8 pont
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3. Harom. szemelyre szabotl teljesitmenycel 24 pont
Osszesen 100 pont

A pedagogus szakképzettséggel rendelkezé neveld és oktato munkat kozvetlenill segitd
munkakoérben foglalkoztatott személyek értékelési szempontjait és maximalis pontszamait a

Rendelet 2. sz. melléklete hatarozza meg az alabbiak szerint:

Szempont sorszima és megnevezése nevelé és oktaté munkat kozvetleniil Adhaté

segit6 munkakorben foglalkoztatottak szamara pontsza
m

1. Pedagdgiai munka timogatasanak mindsége, eredményessége 20 pont
2. Feladatvéllalas mennyiségi mutatdi 12 pont
3. Munkavégzés megbizhatosaga, hataridok betartasa 10 pont
4. Kommunikacié, egylittmikddés 8 pont
5. Szakmai feleldsségvallalas, elkotelezettség 10 pont
6. Munkakoérhéz k6tddo tamogatod, etikus magatartas 8 pont
7. Egyedi intézményi értékelési szempont 8 pont
8. Harom, személyre szabott teljesitménycél 24 pont
Osszesen 100 pont

A véglegesitett pontszdmot és a teljesitményszintet az értékelt személlyel vald kozlését

kovetden rogziteni kell a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben.

3. Munkaidoékeret bevezetése és munkaidd nyilvantartas

Munkaidé: a munkavégzésre eloirt id6 kezdetétdél annak befejezéséig tartd ido,
valamint a munkavégzéshez kapcsolddo eldkészitd és befejezd tevékenység tartama

azzal, hogy nem mindsiil munkaidének
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a) a munkakozi szunet, tovabba
b) a lakohelyérdl a munkavégzés helyére torténd utazas tartama,

elokészitd vagy befejezd tevékenység: minden olyan feladat ellatisa, amelyet a
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban all6 munkakéréhez kapcsolédoan, szokds

szerint €s rendszeresen, kiilén utasitas nélkiil koteles elvégezni,

beosztds szerinti napi munkaid6: a munkanapra elrendelt, vagy a kotetlen, vagy a
részben kotetlen munkarendben dolgozd koéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban

allé személy altal beosztott rendes munkaidd,

beosztas szerinti heti munkaid6é: a naptari hétre elrendelt, vagy a kotetlen, vagy a
részben kotetlen munkarendben dolgozé kodznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban

allo altal beosztott rendes munkaidg,
Munkarend:

Részben kotetlen munkarend: a kznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban all6 a kotott
munkaid6 feletti munkaidé-részt maga oszthatja be (szabad felhasznalasu munkaidd), a

munkaid6 Puétv. 79. § (1) bekezdés a) pontja szerinti részét a munkaltato osztja be.
Kotott munkarend: munkaidejét a munkaltato osztja be.

Részben kotetlen munkarendben foglalkoztatott pedagdégus munkaidé felosztasa —

teljes munkaid6 40 6ra/hét
Ebbdl kotstt munkaidd — 32 6ra, szabad felhasznalasu — 8 6ra

A kotott munkaidébdl neveléssel-oktatassal lekotott munkaidé — 24 ora, kotott

munkaid6 fennmarad6 része — 8 ora- ezt be kell osztani és nyilvan kell tartani!!!!
Szabad felhasznalasu- Azt dontheti el a pedagogus, hogy mikor végzi ezt.

A szabad felhasznalasu munkaidében a munkavégzés helyét a pedagdgus jogosult
meghatarozni. Ellenben: A munkaltaté hatdrozza meg, hogy melyek azok a feladatok,
amelyeket a pedagdgusnak a kotott munkaiddben a nevelési-oktatasi intézményben, és
melyek azok a feladatok, amelyeket az intézményen kiviil lehet teljesitenie. Ennek

soran indokolt esetben, mérlegelési jogkorében a szabad felhasznalasi munkaidd
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feKintcieben 1s cloirhatja az Intezmenyben torteno munkavegzest. EzU nem  Kell
beosztani és nem kell nyilvantartani, ugyanazt a feladatot végzi, mint a kotott

munkaidbben.

Mondhatja azt a munkaltatd, hogy készitsd el6 a kardcsonyi misort a szabad

felhasznalast munkaidéd terhére.

A kotott munkaidé nem az jelenti, hogy feltétleniil az iskolaban kell lennie. Ha nincs

eseti helyettesitési feladat, akkor nem kell az iskolaban lenni, de dolgozni igen.

Munkaid6 beosztasa:

. 32 6rat kell beosztani

. napi 4 6ra minimum munkavégzés (ha nem igy szeretné valaki, le kell irni,
hogy hogyan kéri)

. a munkakezdés el6tt 15 perccel mar ott legyen a pedagdgus

Ezen tdl bele kell tervezni az értekezleteket, programokat stb.

azokon a heteken meg kell nézni, hogy a kétott munkaidé fennmarado részét ugy kell
atcsoportositani, hogy azokra a napokra essen, mikor sziiléi, értekezlet stb. van.
Torekedni kell arra, hogy a hosszabb munkaiddkereten belill (pl.: 1. félév) kisebb
idészakokban egy vagy két hdnapon beliil a heti 32 atlag 6ra meglegyen.

FONTOS-legyen mindig legalabb két pedagdgus, aki abban az id6pontban
helyettesitést vallal, hogy biztositva legyen az eseti helyettesitésre bekiildhetd

pedagbgus is.

Eseti helyettesités egy nevelési, tanitasi évben tobb alkalommal is elrendelhetd,
egybefliggd két hét eseti helyettesitést kévetden azonban az ugyanazon munkakort
érintd helyettesitési feladatok csak tartos helyettesitéssel lathatok el. A foglalkoztatott
egy tanévben, nevelési évben teljes munkaidé esetén legfeljebb hatvan O6raban,
részmunkaidé esetén ennek iddaranyos részéig végezhet eseti helyettesitést. Most
nincsen mar a napi 2, heti 6 éra korlat, csak a 60 6ras mennyiségi korlat. A ,,h” betlis

helyettesités is beleszamit 60 6raba bele.
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Mesterpedagogusnak 1s 32 orat kell elrendelni. az. hogy hany tanoraf tart. az egy dolog,

de a kotott munkaid6 az 32 6ra.
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Versenynaptar

Also tagozat
- Iskolai és Jarasi Mese- €s Prozamondo verseny, tovabbjutds esetén varmegyei szinten
is. /1-4.0./
- Iskolai és Jarasi Szavaloverseny, tovabbjutds esetén varmegyei szinten is. /1-4.0./
- Jarasi Helyesir6 Verseny, tovabbjutas esetén varmegyei szinten is. /2-4.0./
- Jarasi Kazinczy Szépkiejtési Verseny, tovabbjutds esetén varmegyei szinten is. /3-4.0./
- LevelezOs tanulmanyi versenyek iskolai, tovabbjutas esetén varmegyei és orszagos
szinten is:
o Bendeguz Akadémia Tudasbajnoksag /olvasas, szOvegértés, magyar nyelv,
kornyezetismeret, matematika, angol nyelv/,
o Bendeguz Akadémia NyelvEsz, MatekAsz
o Olvasni jo! /Fénix Konyvmiihely szervezésében/
- Zrinyi Ilona matematika verseny
- Jatékos matematika versenyek
- Jarasi matematika tanulmanyi verseny /2., 3. és 4. 0./ tovabbjutds esetén varmegyei
szinten is.
- Tiszavirag vetélkedd (3-4. 0.) (kétévente lesz!!)
- Iskolai és Jarasi népdaléneklési verseny /1.-2.; 3-4. 0./
- Intézményi rajzpalyazat
- Didkolimpiai sportversenyek
Fels6 tagozat
- SNI statuszu didkoknak meghirdetett versenyek
- Iskolai szavaloverseny
- Petdfi-szavaloverseny jarasi és varmegyei szinten is
- Hatéron tuli Honismereti Verseny
- Szép Magyar Beszéd Szépkiejtési Verseny jarasi, tovabbjutas esetén orszagos szinten
is
- Simonyi Zsigmond Helyesirasi Verseny iskolai, tovabbjutads esetén varmegyei €s
0rszagos szinten is:
- Orszagos tanulmanyi versenyek
- Levelez6s tanulmanyi versenyek iskolai, tovabbjutds esetén varmegyei és orszagos
szinten is:
o Bendeguz Akadémia Tudasbajnoksag /olvasds, szovegértés, magyar nyelv,
torténelem, természettudomany, matematika, angol nyelv/,
o Bendegliz Akadémia NyelvEsz, MatekAsz
- BJG human verseny
- BJG természettudomanyos verseny
- Horvath Mihaly Gimnazium Emlékverseny — angol, német (Szentes) ??7?
- Batsanyi Janos Gimnazium Jatékos Vetélked6 — angol, német (Csongrad)
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—Nemeth Laszlo Gimnaziom &5 Alalanos Tskola SzOvegerto  Verseny — mnemel
(Hédmezovasarhely)
- Szent Istvan Altalanos Iskola Nature Tour Levelez6s Kupa - német
(Hédmezodvasarhely)

- Language Cup/Nyelvi kupa — angol (Csongrad)

- Quiz about the UK (England) — angol (Csongrad)
- Zrinyi llona matematika verseny

- Jarasi matematika verseny

- Jarasi népdaléneklési verseny

- Intézményi rajzpalyazat

- Diakolimpiai sportversenyek

Egyéb, itt meg nem jelenitett rendezvények, iskolai programok az eseménynaptarban

havi bontasban, felelosok megjeldlésével keriiltek tervezésre.
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Legitimacios zaradék

A tagintézmény munkatervét a nevel6testiilet 2024. szeptember 09. napjan megtartott tilésén
egyhangulag tamogatta.

Csongrad, 2024. szeptember 9.

VS 4 AT UN

Kédar Andrea Maria mk. vezetd Toéth Réka tagintézményigazgatd-helyettes
SAersige
\-\ o 5 Adla

Nt

U Bodziasné Mészaros 11diké tagintézmény-igazgatd
A tagintézmény munkatervét a fenntarté Hodmezovasarhelyi Tankertileti K6zpont
megismerte és elfogadta.

Kelt

P.H.

afenntarté  képviseletében
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